
ПРОЕКТ 

 

 

 

 

О награждении медалями муниципального образования 

Кореновский район 

 

В соответствии с решением Совета муниципального образования 

Кореновский район от 27.02.2014 года № 419 «Об учреждении медали 

муниципального образования Кореновский район «За доблестный труд», в целях 

поощрения граждан за выдающиеся заслуги перед муниципальным 

образованием Кореновский район по осуществлению деятельности, 

направленной на обеспечение благополучия муниципального образования 

Кореновский район и рост благосостояния его населения Совет муниципального 

образования Кореновский район РЕШИЛ: 

1. Медалью муниципального образования Кореновский район «За 

доблестный труд» I степени: 

1. Милославскую 

Марину 

Григорьевну 

- начальника управления архитектуры и 

градостроительства администрации 

муниципального образования Кореновский район; 

1.1. Выплатить награждаемой Милославской Марине Григорьевне 

единовременную премию в сумме 17241 (семнадцать тысяч двести сорок один) 

рубль, в том числе обязательные налоговые платежи, за счет средств, 

предусмотренных муниципальной программой «Стимулирование активного 

участия граждан в социально-экономическом развитии Кореновского района на 

2024-2028 годы». 

2. Медалью муниципального образования Кореновский район «За 

доблестный труд» II степени: 

1. Левада 

Аиду 

Кимовну 

- начальника отдела по работе с обращениями 

граждан и организаций управления делами 

администрации муниципального образования 

Кореновский район; 

2.2. Выплатить награждаемой Леваде Аиде Кимовне единовременную 

премию в сумме 11494 (одиннадцать тысяч четыреста девяносто четыре) рубля, 

в том числе обязательные налоговые платежи, за счет средств, предусмотренных 

муниципальной программой «Стимулирование активного участия граждан в 

социально-экономическом развитии Кореновского района на 2024-2028 годы». 

3. Медалью муниципального образования Кореновский район «За 

доблестный труд» III степени: 

1. Бабенского 

Сергея 

Николаевича 

- тракториста-машиниста сельскохозяйственного 

производства растениеводства бригады №2 

производственного участка опытно-

семеноводческого хозяйства «Березанское» 

управления по производственно-технологической 

деятельности ФГБНУ ФНЦ ВНИИМК; 
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2. Блоху 

Николая 

Анатольевича 

- тракториста-машиниста сельскохозяйственного 

производства общества с ограниченной 

ответственностью «Кореновскагрохимия»; 

3. Качай 

Марину 

Николаевну 

- заместителя директора по административно-

хозяйственной части ГБУ СО КК «Кореновский 

реабилитационный центр для детей и подростков с 

ограниченными возможностями»; 

4. Мельнова 

Андрея 

Петровича 

- тракториста-машиниста сельскохозяйственного 

производства отрасли растениеводства Научно-

производственного хозяйства «Кореновское» - 

филиала Федерального государственного 

бюджетного научного учреждения «Национальный 

центр зерна имени П.П. Лукьяненко»; 

5. Пономаренко 

Светлану 

Ивановну 

- начальника финансово-экономического отдела 

администрации Кореновского городского поселения 

Кореновского района; 

6. Сайко 

Владимира 

Валерьевича 

- механизатора крестьянского (фермерского) 

хозяйства индивидуального предпринимателя И.В. 

Гузенко; 

7. Сысоева 

Дмитрия 

Витальевича 

- тракториста-машиниста сельскохозяйственного 

производства растениеводства бригады №4 

производственного участка опытно-

семеноводческого хозяйства «Березанское» 

управления по производственно-технологической 

деятельности ФГБНУ ФНЦ ВНИИМК; 

8. Танянского 

Дмитрия 

Сергеевича 

- тракториста-машиниста сельскохозяйственного 

производства отрасли растениеводства Научно-

производственного хозяйства «Кореновское» - 

филиала Федерального государственного 

бюджетного научного учреждения «Национальный 

центр зерна имени П.П. Лукьяненко». 

 3.1. Выплатить награждаемым Бабенскому Сергею Николаевичу, 

Блохе Николаю Анатольевичу, Качай Марине Николаевне, Мельнову Андрею 

Петровичу, Пономаренко Светлане Ивановне, Сайко Владимиру Валерьевичу, 

Сысоеву Дмитрию Витальевичу, Танянскому Дмитрию Сергеевичу 

единовременную премию в сумме 5747 (пять тысяч семьсот сорок семь) рублей, 

в том числе обязательные налоговые платежи, за счет средств, предусмотренных 

муниципальной программой «Стимулирование активного участия граждан в 

социально-экономическом развитии Кореновского района на 2024-2028 годы». 

2. Муниципальному казенному учреждению «Централизованная 

бухгалтерия муниципальных учреждений муниципального образования 

Кореновский район» (Беловой) произвести удержание налога на доходы 

физических лиц с выплаченных сумм единовременной премии. 

3. Отделу по взаимодействию с представительным органом 

администрации муниципального образования Кореновский район обеспечить 
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размещение настоящего решения на официальном сайте Совета муниципального 

образования Кореновский район в информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет». 

4. Контроль за выполнением настоящего решения возложить на комиссию 

по социальным вопросам: здравоохранения, культуры, образования, физической 

культуры и спорту, по делам молодежи и семьи Совета муниципального 

образования Кореновский район (Андреев). 

5. Настоящее решение вступает в силу со дня его подписания. 

 

 

Председатель Совета 

муниципального образования                              

Кореновский район                                                                              В.В. Слепухин 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

к проекту решения Совета муниципального образования Кореновский район      

«О награждении медалями муниципального образования Кореновский район» 

от «___» _________________20_____ года №________ 

 

 В соответствии с решением Совета муниципального образования 

Кореновский район от 27.02.2014 года № 419 «Об учреждении медали 

муниципального образования Кореновский район «За доблестный труд», в целях 

поощрения граждан за выдающиеся заслуги перед муниципальным 

образованием Кореновский район по осуществлению деятельности, 

направленной на обеспечение благополучия муниципального образования 

Кореновский район и рост благосостояния его населения Совет муниципального 

образования Кореновский район предлагает наградить: 

 1. Медалью муниципального образования Кореновский район «За 

доблестный труд» I степени: 

1. Милославскую 

Марину 

Григорьевну 

- начальника управления архитектуры и 

градостроительства администрации 

муниципального образования Кореновский 

район, 08.05.1969 года рождения. Общий стаж 

работы и стаж работы в коллективе: 35 лет 3 

месяца. 

 Милославская Марина Григорьевна начала свою 

трудовую деятельность специалистом отдела 

архитектуры Кореновского райисполкома в 1989 

году. 

  С 2006 года по настоящее время Марина 

Григорьевна занимает должность начальника 

управления архитектуры и градостроительства 

администрации муниципального образования 

Кореновский район, главного архитектора. 

 Благодаря квалификационным навыкам 

Милославской М.Г. были внедрены новые 

методы в проектировании и благоустройстве 

объектов, что значительно повысило 

эффективность работы в области 

проектирования и разработки 

градостроительных документов. 

     Марина Григорьевна лично контролирует все 

этапы подготовки и разработки разрешительной 

документации, при ее личном участии 

разрабатываются проекты по благоустройству 

территории района. 



2 

  Под руководством Марины Григорьевны 

сформирован стабильный и трудолюбивый 

коллектив. 

  Милославская М.Г. награждена Почетной 

грамотой Союза Архитекторов России, 

Дипломом Союза архитекторов России, имеет 

Благодарность Губернатора Краснодарского края 

и Диплом Департамента по архитектуре и 

градостроительству Краснодарского края за 

победы в архитектурных конкурсах, в 2019 году 

награждена медалью «За доблестный труд» II 

степени муниципального образования 

Кореновский район, имеет Почетные грамоты 

администрации муниципального образования 

Кореновский район, неоднократно поощрялась 

Благодарностью главы муниципального 

образования Кореновский район. 

  2. Медалью муниципального образования Кореновский район «За 

доблестный труд» II степени: 

1. Левада 

Аиду 

Кимовну 

- начальника отдела по работе с обращениями 

граждан и организаций управления делами 

администрации муниципального образования 

Кореновский район, 18.05.1974 года рождения. 

Общий стаж работы: 23 года 11 месяцев. Стаж 

работы в коллективе: 22 года 3 месяца. 

    Левада Аида Кимовна начала свою трудовую 

деятельность в администрации муниципального 

образования Кореновский район в 2001 году в 

должности специалиста 1 категории отдела 

оргкадровой работы. 

  С 2017 года по настоящее время работает 

начальником отдела по работе с обращениями 

граждан и организаций управления делами 

администрации муниципального образования 

Кореновский район. 

   Аида Кимовна владеет навыками переговоров, 

имеет высокий уровень знаний в сфере 

профессиональной деятельности. 

 Левада Аида Кимовна осуществляет 

организацию и участвует в проведении личных 

приемов граждан, в том числе выездных, главой 

муниципального образования Кореновский 

район (за 2023 год подготовлено и проведено 37 

личных приемов, на которых принято 448 
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человек, в том числе главой района 103),  

ежедневно ведет личный прием граждан в 

Общественной приемной (за 2023 год принято 

195 человек), осуществляет контроль за 

исполнением поручений Губернатора 

Краснодарского края, за время работы 

нарушений сроков не допускалось (на данный 

период на контроле 91 поручение). 

  Всестороннее и качественное рассмотрение 

обращений граждан отделом под котролем Аиды 

Кимовны приводит к росту доверия населения к 

деятельности органов местного самоуправления, 

снижению проявления социальной 

напряженности в обществе в целом (так за 2023 

год рассмотрено 616 письменных обращений, из 

них поддержано и меры приняты по 72 

обращениям,  на 494 даны разьяснения, 

комиссионно с выездом на место и участием 

заявителей рассмотрено 273 обращения). 

Вопросы, требующие детального рассмотрения, 

ставятся на личный контроль Левада А.К. до 

полного исполнения (на данный период на 

контроле 45 поручений). 

Левада А.К.  в 2020 году награждена  медалью 

«За доблестный труд» III степени 

муниципального образования Кореновский 

район, Почетной грамотой администрации 

муниципального образования Кореновский 

район, объявлена Благодарность главы 

муниципального образования Кореновский 

район. 

 3. Медалью муниципального образования Кореновский район «За 

доблестный труд» III степени: 

1. Бабенского 

Сергея 

Николаевича 

- тракториста-машиниста сельскохозяйственного 

производства растениеводства бригады №2 

производственного участка опытно-

семеноводческого хозяйства «Березанское» 

управления по производственно-

технологической деятельности ФГБНУ ФНЦ 

ВНИИМК, 20.09.1972 года рождения. Общий 

стаж работы и стаж работы в коллективе: 37 лет 

9 месяцев. 

   Бабенский Сергей Николаевич начал трудовую 

деятельность в 1987 году в опытно-
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семеноводческом хозяйстве «Березанское», где и 

работает по настоящее время. 

  Сергей Николаевич в совершенстве владеет 

многими видами сельскохозяйственной техники 

и имеет квалификацию тракториста-машиниста 

первого класса. 

  Большой вклад Бабенский С.Н. вносит в 

достижение высоких производственных 

показателей хозяйства, благодаря чему бригада 

№2 ежегодно добивается увеличения 

урожайности зерновых культур. 

  Сергеем Николаевичем  в 2022 году выработано 

условных эталонных 3918,8 га, а в 2023 году — 

4265,4 га. На культивации зяби при сменной 

норме выработки 58 га фактически выработал в 

2022 году 60 га, в 2023 году — 63,2 га. На севе 

озимых колосовых культур при сменной норме 

выработки 54 га фактически выполнил в 2022 

году 68 га, а в 2023 году — 72 га. 

  Сергею Николаевичу объявлена  Благодарность 

главы администрации муниципального 

образования Кореновский район, неоднократно 

награждался грамотами хозяйства. 

2. Блоху 

Николая 

Анатольевича 

- тракториста-машиниста сельскохозяйственного 

производства ООО «Кореновскагрохимия», 

01.01.1964 года рождения. Общий стаж работы: 

41 год 1 месяц. Стаж работы в коллективе: 37 лет 

9 месяцев. 

   Блоха Николай Анатольевич начал трудовую 

деятельность с 1983 года в колхозе им. Ильича 

Выселковского района Краснодарского края. 

Затем с 1986г. по 1987г. трудился в должности 

водителя в колхозе им. Петровского 

Пономаревского района Оренбургской области. 

   С июня 1987 года по настоящее время работает 

трактористом-машинистом 

сельскохозяйственного производства в ООО 

«Кореновскагрохимия». 

     Николай Анатольевич имеет квалификацию 

тракториста первого класса, участвует во многих 

видах сельскохозяйственных работ в пахоте, 

севе, опрыскивании культур, междурядной 

культивации, уборке урожая. За 2022 год на 
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комбайне Николаем Анатольевичем намолочено 

1622 тонны зерна, а в 2023 году — 1987 тонн. 

   Блоха Николаю Анатольевичу объявлена  

Благодарность главы администрации 

муниципального образования Кореновский 

район, неоднократно Благодарности хозяйства. 

 

3. Качай 

Марину 

Николаевну 

- заместителя директора по административно-

хозяйственной части государственного казенного 

учреждения социального обслуживания 

Краснодарского края «Кореновский 

реабилитационный центр для детей и подростков 

с ограниченными возможностями», 11.06.1979 

года рождения. Общий стаж работы и стаж 

работы в коллективе: 22 года 4 месяца. 

 Стаж работы Качай Марины Николаевны в 

должности заместителя директора по 

административно-хозяйственной части  

составляет 18 лет. За время работы 

зарекомендовала себя грамотным специалистом. 

   В 2019 и 2022 годах Марина Николаевна стала 

участником краевого конкурса «Лучший 

специалист по охране труда в Краснодарском 

крае». 

  Благодаря профессионализму Качай М.Н. в 

2015 году государственное казенное учреждение 

социального обслуживания Краснодарского края 

«Кореновский реабилитационный центр для 

детей и подростков с ограниченными 

возможностями» участвовало в краевом 

конкурсе «Лучший коллективный договор», а в 

2021 году заняло 3 место в номинации «За 

трудоустройство инвалидов в организации» 

регионального этапа конкурса «Российская 

организация высокой социальной 

эффективности», в 2023 году учреждение стало  

победителем регионального этапа 

всероссийского конкурса «Российская 

организация социальной эффективности». 

   Качай М.Н. награждена Почетной грамотой 

администрации муниципального образования 

Кореновский район, Благодарностью главы 

муниципального образования Кореновский 
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район, Грамотой Управления социальной защиты 

в Кореновском районе. 

4. Мельнова 

Андрея 

Петровича 

- тракториста-машиниста сельскохозяйственного 

производства отрасли растениеводства Научно-

производственного хозяйства «Кореновское» - 

филиала Федерального государственного 

бюджетного научного учреждения 

«Национальный центр зерна имени П.П. 

Лукьяненко», 11.06.1982 года рождения. Общий 

стаж работы: 26 лет 4 месяца. Стаж работы в 

коллективе: 16 лет 9 месяцев. 

 Мельнов Андрей Петрович начал свою 

трудовую деятельность в 1998 году рабочим 

производственного участка №1 в Кореновском 

элитно-семеноводческом совхозе. С 1999 года 

трудится трактористом НПХ «Кореновское». 

  За период уборки в 2023 году Мельнов А. П. 

намолотил всего 15746 ц. зерновых колосовых и 

зернобобовых культур, что на 4343,5 ц. больше, 

чем в 2022 году и занял 1 место в районных 

соревнованиях на уборке урожая зерновых 

колосовых и зернобобовых культур. 

   При пахоте зяби Андрей Петрович обработал 

456 га в 2023г., что на 130 га больше, чем в 2022 

году., провел междурядную обработку посевов в 

2023 году на 488га, что на 62 га больше, чем в 

2022 году. 

 В 2023 году Мельновым А.П. было задисковано 

1992 га, что на 139 га больше уровня 2022 года. 

 Мельнову Андрею Петровичу объявлены 

Благодарность главы муниципального 

образования Кореновский район, Благодарности  

администрации хозяйства. 

5. Пономаренко 

Светлану 

Ивановну 

- начальника финансово-экономического отдела 

администрации Кореновского городского 

поселения Кореновского района, 29.05.1979 года 

рождения. Общий стаж: 26 лет 6 месяцев, стаж 

работы в коллективе: 16 лет 1 месяц. 

   Трудовая деятельность Пономаренко Светланы 

Ивановны началась в 1997 году в должности 
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машинистки 1 разряда, а затем в должности 

старшего казначея отделения Федерального 

казначейства по Кореновскому району. С 2008 

года Светлана Ивановна назначена на должность 

директора муниципального казенного 

учреждения «Централизованная бухгалтерия 

муниципальных учреждений Кореновского 

городского поселения Кореновского района». 

  С 2022 года Светлана Ивановна занимает 

должность начальника финансово-

экономического отдела администрации 

Кореновского городского поселения 

Кореновского района. 

    Светлана Ивановна осуществляет контроль по 

анализу основных экономических показателей 

Кореновского городского поселения, мониторит 

деятельность крупных бюджетообразующих 

предприятий, осуществляет расчет 

дополнительных доходов в бюджет городского 

поселения в разрезе отраслей хозяйственного 

комплекса. 

Контроль налоговых поступлений в 

бюджет Кореновского городского поселения 

является одной из приоритетных задач работы 

Светланы Ивановны. Благодаря чему 

наблюдается положительная динамика основных 

показателей налоговых поступлений в 2023 году 

по сравнению с 2022 годом, в том числе: 

    -  налог на доходы физических лиц увеличился 

на 28,5 млн.рублей (или 18,9%); 

   - единый сельскохозяйтвенный налог 

увеличился на 342,4 тыс.рублей (или 6,3%) 

     - налог на имущество физических лиц 

увеличился на  3,4 млн. рублей (или 11,7%). 

 Под руководством Пономаренко С.И. 

сформирован трудолюбивый коллектив, в 

котором Светлана Ивановна пользуется 

авторитетом и уважением. 

    Пономаренко С.И. награждена Почетной 

грамотой администрации муниципального 

образования Кореновский район, 

Благодарностью главы муниципального 

образования Кореновский район. 
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6. Сайко 

Владимира 

Валерьевича 

-механизатора крестьянского (фермерского) 

хозяйства индивидуального предпринимателя 

И.В, Гузенко, 18.02.1978 года рождения. Общий 

стаж работы: 26 лет 8 месяцев. Стаж работы в 

коллективе: 9 лет 1 месяц. 

 Сайко Владимир Валерьевич начал свою 

трудовую деятельность в 1998 году трактористом 

в ст. Сергиевской.  За период с 2000 г. по 2009 г. 

работал в автогараже АОЗТ «Сергиевское» 

водителем, охранником в ООО «ВМВ» г. 

Краснодара, водителем в Администрации 

муниципального образования Динской район, 

затем электромонтажником охранно-пожарной 

сигнализации в ООО «Персона-Юг». 

   В 2009 году Владимир Валерьевич принят на 

должность контролера КПП в ООО «Агротек», а 

с 2010 года работал в Территориальном филиале 

№14 ФСС РФ водителем 5 разряда. 

   С 2015 года по настоящее время работает 

механизатором в крестьянском (фермерском) 

хозяйстве И.В. Гузенко. 

    Сайко В.В. в совершенстве знает организацию 

ремонтной службы в хозяйстве, технические 

характеристики и правила эксплуатации техники 

и оборудования. 

 Владимиру Валерьевичу объявлена  

Благодарность главы администрации 

муниципального образования Кореновский 

район, неоднократно награждался грамотами 

хозяйства. 

7. Сысоева 

Дмитрия 

Витальевича 

- тракториста-машиниста сельскохозяйственного 

производства растениеводства бригады №4 

производственного участка опытно-

семеноводческого хозяйства «Березанское» 

управления по производственно-

технологической деятельности ФГБНУ ФНЦ 

ВНИИМК, 17.06.1972 года рождения. Общий 

стаж работы и стаж работы в коллективе: 36 лет 

8 месяцев. Стаж работы в коллективе 19 лет 2 

месяца. 

   Сысоев Дмитрий Витальевич свою трудовую 

деятельность начал в 1988 году в опытно-

семеноводческом хозяйстве «Березанское». 
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  Дмитрий Витальевич имеет квалификацию 

тракториста-машиниста первого класса, 

работает на тракторе и комбайне. 

    Благодаря навыкам и умениям Сысоева Д.В. 

бригада №4 добилась следующих высоких  

производственных показателей: 

- условных эталонных гектаров выработано в 

2022 году 2167, а в 2023 году — 2276 га.; 

- на культивации зяби при сменной норме 

выработки 33 га фактически выработал в 2023 

году 50,8 га, что на 1,3 га больше уровня 

прошлого года; 

- на севе озимых колосовых культур при сменной 

норме  выработки 30 га фактически выполнил в 

2023 году 49 га, что на 9 га больше, чем в 

предыдущем году. 

  Дмитрий Витальевич постоянно повышает свой 

профессиональный уровень, активно 

интересуясь новыми технологиями в области 

земледелия. 

 Сысоев Дмитрий Витальевич награжден 

Почетными грамотами хозяйства, имеет 

Благодарность администрации муниципального 

образования Кореновский район. 

8. Танянского 

Дмитрия 

Сергеевича 

- тракториста-машиниста сельскохозяйственного 

производства отрасли растениеводства Научно-

производственного хозяйства «Кореновское» - 

филиала Федерального государственного 

бюджетного научного учреждения 

«Национальный центр зерна имени П.П. 

Лукьяненко», 19.11.1986 года рождения. Общий 

стаж работы: 17 лет 11 месяцев. Стаж работы в 

коллективе: 11 лет 1 месяц. 

 Танянский Дмитрий Сергеевич начал свою 

трудовую дестельность в 2009 году охранником в 

Службе безопасности. С 2011г. по 2012 г. 

трудился охранником-контролеромв ООО 

Охранное агенство «Братство боевое». До конца 

2012 г. работал контролером в ЗАО КМКК. В 

2012-2013гг. Дмитрий Сергеевич трудился 

слесарем-ремонтником в ОАО 

«Кореновсксахар». 

  С 2013 года по настоящее время Танянский Д.С. 

работает трактористом НПХ «Кореновское». 
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 Дмитрий Сергеевич принимает активное 

участие в подготовке зерноуборочной техники к 

сельскохозяйственному сезону. Улучшая свою 

производительность труда, он вносит большой 

вклад в достижение высоких производственных 

показателей хозяйства. На вспашке зяби 

трактором Джон Дир фактически выполнил в 

2022 год — 754 га, в 2023 году — 862 га, что на 

15 % больше среднего показателя по хозяйству. 

 В 2023 году Танянский Дмитрий Сергеевич 

выполнил химическую обработку озимых на 

площади 4313 га, что на 350 га больше, чем в 

2022 году. Минеральных удобрений им внемено 

в 2023 году 2114 га, что на 48 га больше уровня 

прошлого года. 

  Танянский Дмитрий Сергеевич награжден 

Почетными грамотами предприятия, был 

представлен на районную Доску Почета. 

 

 

 

Исполняющий обязанности главы 

муниципального образования 

Кореновский район                                                                            Б.И. Сторчун


